PREFEITURA DE CEU AZUL
FORMULARIO VI

QUALIFICACAO PROFISSIONAL (AFERICAO A CADA VINTE E QUATRO MESES)

NOME: RG:
CARGO: MATRICULA:
FUNCAO:
LOCAL DE TRABALHO:
PERIODO:
CALCULO
ITENS ’
PONTOS = CREDITO x PESO

1. Participacdo em cursos de formacdo continuada pertinentes a
area educacional (No intersticio do periodo de vinte e quatro meses).

Crédito

Peso | Pontos

a) Somatéria da carga horaria na participacao dos cursos ou gruposde
estudo organizados ou ofertados pela Secretaria Municipal de
Educacgéo de acordo com o art. 50 da Lei Municipal n°® 1947/2018
(crédito = somatoria da carga horaria, considerando o maximo de 80
horas).

2,2

b) Somatdria da carga horaria na participacdo dos cursos (capacitacao,
palestras, formacdo continuada, semindrios, grupos de estudo)
voltados a educacdo, com excecdo dos oferecidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo (crédito = somatéria da carga horaria,
considerando o minimo de 8 horas e maximo de 100 horas).

0,7

2. Outragraduacdo de nivel superior, nao utilizada para mudancade
Nivel ou ingresso na carreira - Permanente (crédito = nimero de
graduacoes).

Crédito

Peso | Pontos

a) Licenciatura

3. Cursos de especializacdo (lato sensu), com carga horéria igual
ou superior a 360 horas, néo utilizados para mudanca de Nivel ou
ingresso na carreira - Permanente (crédito = nimero de cursos).

Crédito

Peso | Pontos

a) Na area da educacéo

4. Cursosde pé6s-graduacdo (stricto sensu) na area de educacéo, néo
utilizados para mudanca de Nivel ou ingresso na carreira -
Permanente (crédito = nUmero de cursos).

Crédito

Peso | Pontos

10

5. Participacdo em cursos de desenvolvimento pessoal
comprovada por meio de certificados (Permanente).

Crédito

Peso | Pontos

a) Somatéria da carga horéria na participagdo de cursos de
Informatica, com minimo de 60 horas (somente um crédito).

b) Lingua estrangeira moderna, com minimo de 80 horas (crédito =
ndmero de cursos).

c¢) Libras, com minimo de 40 horas (somente um crédito).

d) Braille (somente um crédito).




PREFEITURA DE CEU AZUL
FORMULARIO VI

QUALIFICACAO PROFISSIONAL (AFERICAO A CADA VINTE E QUATRO MESES)

6. Trabalhos publicados ou realizados na area de educacéo. Crédito | Peso | Pontos
a) Por artigo publicado em revista especializada em educacéo (crédito
= ndmero de artigos). (No intersticio do periodo de vinte e quatro 2
meses).

b) Autoria ou co-autoria de livro didatico (crédito = ndmero delivros).
(Permanente).

¢) Por participacdo em conselhos, comissées ou grupos de trabalho
relacionados a educacdo, oficializados por pelo Chefe do Poder
Executivo ou pelo Dirigente da Educacdo Municipal (crédito = 2
namero de participaces/oficializacfes). (No intersticio do periodo
de vinte e quatro meses).

7. Participacdo em encontros, congressos, semindrios e similaresna Cradie
area da educacao (No intersticio do periodo de vinte e quatro meses).

Peso Pontos

a) Como palestrante (crédito = nimero de palestras).Como docente ou
tutor em cursos organizados ou ofertados pelo municipio de Céu 2
Azul (crédito = numero de participacfes por curso).

TOTAL DE PONTOS (somar todos os pontos obtidos)

OBSERVACAO: Se o Total de Pontos exceder o maximo de 200, considerar para o célculo final somente 200
pontos.

RESULTADO FINAL: TOTAL DE PONTOS (Méaximo: 200) ............ X 0,05 =........
Avaliadores: Assinatura:
Avaliado:

Tomei conhecimento desta avaliagéo:

Céu Azul,em [/ [ .

Assinatura

QUALIFICACAO PROFISSIONAL (AFERICAO A CADA VINTE E QUATRO MESES)

Nome: Matricula: Cargo:

Pontuacéo obtida: Nota aferida: Data: /]

Assinatura do Avaliado Assinatura do Avaliador



